
Vorhang au f
Theate rve re i n Gra f scha f t e .V .

Sa tzung

§ l Name , Si t z und Geschä f t s jah r

(1 ) De r Vere i n führ t den Namen " Vorhang au f , Thea te rve re in Gra f scha f t e .V . "

(2 ) Er ha t se i nen Si t z in Gra fscha f t Oeve r i ch und is t in das Vere i ns reg i s te r
e i nzu t ragen .

(3 ) Das Geschä f t s jah r is t das Ka lender j ah r .

§2 Zweck

(1 ) Zweck des Vere i ns is t d i e In i t i i e rung und Fö rde rung ku l t u re l l e r Arbe i t und de r
Ak t i v i t ä ten f re i e r Thea te rg ruppen in Gra fscha f t .
D ie Zie l e des Ve re ins s ind insbesonde re
- d i e Bescha f f ung , Unte rha l t ung und Bere i t s te l lung von Räumen und Gerä ten fü r
ku l t u re l l e Arbe i t und die f re i e Thea te ra rbe i t de r ve rsch iedens te r soz i a le r Gruppen,
A l t e r ssch i ch ten und Nat i ona l i t ä ten
- Un te rs t ü tzung und Durch f ührung von Maßnahmen de r f re i en Jugendh i l fe ,
insbesonde re de r ku l t u re l l en Jugendb i l dung und de r krea t i ven Fre i ze i tges ta l tung
Jugend l i che r , in de r Abs ich t , soz i a les Le rnen zu fö rde rn .
- Un te rs t ü tzung und Durch f ührung von Maßnahmen de r We i te rb i l dung , insbesonde re im
Bere i ch de r ku l t u re l l o r i en t i e r t en und die Krea t i v i t ä t f ö rde rnden Bi l dung
- Un te rs t ü tzung und Durch f ührung ö f f en t l i cher Ve rans ta l t ungen , wie z.B . Theate r - und
Mus i kau f f ührungen , Fi lmvo r f ührungen , Auss te l l ungen ,
- Ve r t re tung de r In te ressen ku l t u re l l e r Arbe i t gegenübe r de r Öf fen t l i chke i t und
Ins t i t u t i onen
- Ers te l l ung von Pub l i ka t i onen und anderen Med ien werbenden und in fo rm ie renden
Inha l t s .

(2 ) D ie Zwecke des Vere i ns s i nd aussch l ie ß l i ch und unmi t te l ba r geme innü tz ige
Zwecke im Sinne de r Abgabeno rdnung in de r jewe i l s gü l t i gen Fassung .
Der Vere i n is t se lbs t l os tä t i g ; er ve r f o l g t n i ch t in ers te r L i n i e e i genw i r t scha f t l i c he
Zwecke .
Die Mi t t e l des Vere i ns dü r fen nu r fü r d i e sa t zungsgemäßen Zwecke verwendet we rden .
Die Mi tg l ieder erha l t en al s so lche ke ine Zuwendungen aus Mi t t e ln des Vere i ns .
Aus lagen können nach al l geme inen Rich t l i n i en ers ta t t e t werden . Es da r f ke ine Person
du rch Ausgaben , d i e dem Zweck des Vere i ns f remd sind , ode r du rch unve rh ä l t n ismäß ig
hohe Ve rgü tung begüns t i g t we rden .

§3 Mi tg l i edscha f t

(1 ) Mi tg l i ed des Vere i ns kann jede na t ü r l i che Person werden , d i e se ine Zie l e ak t i v
ode r fö rde rnd un te rs t ü tz t .



(2 ) D ie ak t i ve Mi tg l i edscha f t muß sch r i f t l i ch be im Vors tand beant rag t werden .
Dieser en t sche ide t übe r d i e Aufnahme al s ak t i ves Mi tg l ied . Gegen die Entsche idung
des Vors tandes is t sch r i f t l i che Beru fung an die Mi tg l iederve rsammlung zu l äss i g , d i e
endgü l t ig en t sche ide t .

(3 ) Zu r Er l angung de r fö rde rnden Mi tg l i edscha f t genügt d i e sch r i f t l i che Erk l ä rung
gegenübe r dem Vors tand .

(4 ) Die Mi tg l i edscha f t ende t du rch Tod , Aus t r i t t , Aussch lu ß ode r St re i chung aus
de r Mi tg l i eder l i s t e .
Der Aus t r i t t kann nu r am Ende eines Geschä f t s jah res sch r i f t l i ch er f o lgen un te r
E inha l t ung einer Fr i s t von dre i Mona ten .
D ie St re ichung aus de r Mi tg l i ede r l i s t e kann er fo l gen , wenn ein Mi tg l i ed t ro t z
sch r i f t l i che r Mahnung länge r a l s e i n Jahr den Mi tg l i edsbe i t r ag nich t en t r i ch te t ha t .
Der Aussch luß is t nu r aus wi ch t i gem Grund mögl i ch , insbesonde re be i Vers toß gegen
§2 dieser Sa tzung . Übe r den Aussch luß en tsche ide t de r Vors tand mi t 2 /3 de r
abgegebenen St immen.
Vor Besch luß ha t das Mi tg l ied Ge legenhe i t zu r Rech t f e r t igung bzw. Ste l lungnahme .

(5 ) Die Gründe r s i nd die ers ten Mi tg l ieder des Vere i ns .

§4 Organe

1) Organe des Vere i ns s ind de r Vors tand und die Mi tg l i ede rve rsammlung , im
fo l genden MV genann t .

(2 ) Fa l l s Ar t und Umfang de r Tä t i gke i t en des Ve re ins es er fo rde rn , kann die
Mi tg l i ede rve rsammlung al s we i t e re Organe des Vere i ns einen Bi l dungsra t und einen
Jugend ra t begr ünden.
Die MV gib t in d i esem Fa l le den Organen eine eigene Geschä f t so rdnung , d i e fo lgendes
gewähr le i s t e t :
- de r Zweck des Organs steh t im Eink l ang mi t dem in ' §2 genann ten Zweck des Vere i ns ,
insbesonde re ha t das Organ be i se inem Hande ln §2 Abs . 2 zu be rücks i ch t igen
- d i e Zusammenarbe i t mi t dem Vors tand des Ve re ins muß gewähr l e is t e t we rden ,
insbesonde re eine umfassende In fo rma t ion und Absprachen be i de r Planung von
Ak t i v i t ä ten
- das Organ is t be i de r inha l t l i c hen Ges ta l t ung se ines Arbe i tsbere i ches se lbs t änd ig
- d i e Mögl i chke i t , mi t Wi r kung fü r den Vere in Rech tsgesch ä f t e im Rahmen se ine r Arbe i t
zu tä t i gen (Geschä f t sbeso rgung , Au f t rag) wi rd mögl i chs t umfassend ge rege l t .
- das Organ kann du rch die MV nu r zum Ende eines Geschä f t s j ahres un te r Wahrung
einer angemessenen Fr i s t au fge l öst werden .
A l l es we i t e re rege ln d ie Sa tzungen de r Organe .

§5 Vo rs tand

(1 ) Der Vo rs tand bes teh t aus dem 1. Vors i t zende r , 2 . Vo rs i t zende r , dem
Sch r i f t f ühre r , dem Kass ie re r und ein b i s dre i Be i s i t ze r .
Vors tandsm i tg l ieder können nu r ak t i ve Mi tg l ieder se in (§3.1 ) .
Se ine Mi tg l iede r s ind eh renamt l i ch tä t i g . De r Vors tand ha t e i n Mi tg l i ederverze ichn i s zu
führen



1. Der Vors tand im Sinne des § 26 BGB sind : Der 1. Vors i t zende r , 2 . Vo rs i t zender
und de r Sch r i f t f ühre r .

Er ve r t r i t t den Vere i n ge r i ch t l i ch und außerge r i ch t l i ch . Je zwe i Vo rs tandsmi tg l i ede r s i nd
geme insam ver t re tungsbe rech t ig t .

(3 ) Der Vo rs tand faß t se ine Besch l üsse mi t e i n fache r Mehrhe i t de r abgegebenen
St immen.

(4 ) D ie Vors tandsm i tg l ieder we rden von de r MV für zwe i Jahre gewähl t . Vo rze i t i ge
Abwah l is t zu l äss i g .

(5 ) Sa tzungsände rungen fo rma le r Ar t , d i e von Ger ich ten ode r Finanzbehö rden
ge fo rde r t werden , kann de r Vo rs tand von s ich aus vo rnehmen . Er wi rd de r nächs ten MV
übe r so lche Sa tzungs ände rungen Rechenscha f t ers ta t t en .

§6 Mi tg l iederve rsammlung (MV)

1. D ie Mi tg l iederve rsammlung se t z t s i ch aus den ak t i ven Mi tg l i ede rn zusammen.
Die fö rde rnden Mi tg l i ede r können be ra tend te i lnehmen.

(2 ) D ie MV besch l i eß t mi t e i n fache r , be i Sa t zungsände rungen und Vors tandswah len
mi t 2 /3 Mehrhe i t de r abgegebenen St immen. Die Besch l üsse s ind fü r den Vo rs tand
bindend.

(3 ) Der Vo rs tand ru f t mindes tens einma l im Jahr e i ne MV ein . Er ru f t be i Beda r f
we i t e re MVs ein . Er ha t e i ne MV einzuberu fen , wenn 1/3 de r Mi tg l i ede r ode r zwe i
Mi tg l i ede r des Vo rs tandes es ve r langen . Die E in l adung ha t sch r i f t l i ch mi t e i ner
zwe iwöch igen Fr i s t un te r Angabe de r Tageso rdnung zu er fo l gen . D ie Tagesordnung
kann du rch die MV mi t 2/3 Mehrhe i t de r abgegebenen St immen geänder t werden .
Sa tzungsänderungen müssen immer sch r i f t l i ch in de r Ein ladung angekünd ig t werden .

(4 ) D ie MV is t besch luß fähig be i ordnungsgemäßer Einbe ru fung und Anwesenhe i t
von mindes tens 1/3 de r ak t i ven Mi tg l i ede r . Be i Besch lu ßun f ähigke i t wegen
Unte rsch re i t ung des Quorums lädt de r Vors tand innerha lb von 14 Tagen zu einer
we i t e ren MV mi t de r g l e ichen Tageso rdnung ein , d ie unabhäng ig von dem Quorum
besch lu ß fähig is t .

(5 ) D ie MV wähl t zu Beg inn einen Versammlungs le i t e r . Der Ve rsammlungs le i t e r und
de r Schr i f t f ühre r un te rze i chnen die Niede rsch r i f t de r Besch l üsse de r MV.

§7 Be i t r äge

1. Die Mi t t e l f ü r den Zweck des Vere i ns werden du rch Be i t r äge de r Mi tg l i ede r ,
Zusch üsse und Spende au fgeb rach t . Übe r d i e Höhe de r Be i t r äge besch l i eß t d i e
MV. Ein Ansp ruch au f Rückzah lung ge le i s t e te r Be i t r äge und Spenden bes teh t
n i ch t .

(2 ) K inder und Jugend l i che s ind bi s zum vo l l ende ten 18 . Lebens jahr be i t r ags f re i .



§8 Rechnungspr ü fe r

Zu r Pr ü fung de r Kassengesch ä f t e wähl t d i e MV 2 Prü fe r , d i e n i ch t dem Vors tand
angehören . D ie Wah l ze i t be t r ägt zwe i Jahre . S ie ers ta t t en de r MV Ber i ch t übe r d i e
Jahresb i l anz .

§9 Au f l ösung des Vere i ns , An fa l l be rech t i gung

(1 ) Die Auf l ösung kann nu r du rch die MV mi t 2/3 de r abgegebenen St immen
besch lossen werden . Ein en t sp rechende r An t rag muß de r sch r i f t l i c hen Ein l adung
be ige f ügt gewesen se in .
(2 ) So fe rn die MV ni ch t s ande res besch l i eß t , s i nd de r 1. Vors i t zende r und de r 2.
Vors i t zende r geme insam ve r t re tungsbe rech t i g te L iqu ida to ren .

(3 ) D ie vors tehenden Vorsch r i f t en ge l t en en tsp rechend fü r den Fa l l , daß de r Vere i n
aus einem anderen Grunde au fge l öst wi rd ode r se ine Rechts f äh igke i t ve r l i e r t .

(4 ) Be i Au f l ösung oder Au fhebung des Vere i ns ode r be i Weg fa l l se ines bi sher i gen
Vere i nszweckes fä l l t das Vermögen des Ve re ins an den Kinderga r ten "Zauberwa ld " in
Gra fscha f t Le ime rsdo r f zwecks Verwendung fü r ku l t u re l l e Zwecke . Besch l üsse übe r d i e
künf t i ge Ve rwendung des Vermögens dürfen ers t nach Zus t immung des Finanzamtes
ausge f ühr t werden .

§10 Sch lu ßbes t immungen

(1 ) So l l ten einze lne Bes t immungen diese r Satzung ungü l t i g se in oder we rden , so
ble ib t d i e Satzung im übr i gen gle ichwoh l gü l t i g . D ie ungü l t i ge Bes t immung is t du rch ,
sa t zungsände rnden Besch luß de r MV so zu erg änzen , daß de r mi t de r ungü l t igen
Bes t immung beabs ich t i g te Zweck er re i ch t w i rd . Das se lbe gi l t , wenn be i de r
Durch f ührung eine erg änzungsbedü rf t i ge Lücke of f enba r wi rd .

(2 ) D iese Sa tzung tr i t t am 19 .6 .2001 in Kra f t .

D ie Gründungsm i tg l ieder


